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DE OCCIDENTE SA.
F-P7-14-01

LA SUSCRITA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA
ENDOSALUD DE OCCIDENTE S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Una vez verificados/los registro§ correspopéientes al sefior:
CHRISTIAN'RODOLFO VELASCO CARDONA ¢ \

C.C 1.130.666.049 ¥ \

SE ENCONTRO LO SIGUIENTE:

Que laboroyﬁ la empresa, desde el dia 07 _de Enero del 2015" hasta el dia
/aves de un Contrato a término indefinidoy’en el cargo de

15/02/2017
ASISTENTE I.

Su Contrato de Trabajo y los servicios que presto, estan regulados por el
Cadigo Sustantivo de Trabajo

Cualquier informacion adicional con gusto le atenderemos.
Esta cohstancia se expide a peticion del trabajador a los 20 dias de Febrero de

2017,

Cordialmente,

L

PO Y F R R T Y

Scanned by CamScanner



ALCALbiA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE

Y LA RECREACION Certificacion No. 280-2024
Santiago de Cali, 4 de marzo de 2024

LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION
Certifica que:
El sefior CHRISTIAN RODOLFO VELASCO CARDONA, identificado con cédula de ciudadania

No. 1.130.666.049 Cali (Valle), suscribio con la Secretaria del Deporte y la Recreacion el(los)
siguiente(s) Contrato(s): de prestacion de servicios.

No. Objeto. Valor Fecha Fecha
Contrato Inicio Terminacién
4162.010.26.1. | Prestacion de servicios de apoyo a la gestion | $6.200.000 14 de 29 de diciembre
3553 de 2017 |para realizar actividades afines a los noviembre 2017
programas, planes y proyectos que adelanta la 2017

Secretaria del Deporte y la Recreacion del
Municipio de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion de las actividades del proyecto
denominado Recreacion a través de la
iniciacion y formacion deportiva en I.LE.O. — Mi
comunidad es escuela del Municipio de
Santiago de Cali con B.P. No. 05-044439.
4162.010.26.1. | Prestacion de servicios de apoyo a la gestion | $18.000.000 26 de enero 31 de diciembre
1110 de 2018 |para realizar actividades afines a los 2018 2018
programas, planes y proyectos que adelanta la
Secretaria del Deporte y la Recreacion del
Municipio de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion de las actividades del proyecto
denominado Recreacion a través de la
iniciacion y formacion deportiva en L.LE.O. — Mi
comunidad es escuela del Municipio de
Santiago de Cali con B.P. No. 05-044439.
4162.010.26.1. | Prestaciéon de servicios de apoyo a la gestion | $7.800.000 25 de enero 29 de marzo
0704 de 2019 |para realizar actividades afines a los 2019 2019
programas, planes y proyectos que adelanta la
Secretaria del Deporte y Recreacion del
Municipio de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion de las actividades del proyecto
denominado RECREACION A TRAVES DE LA
INICIACION Y FORMACION DEPORTIVA EN
I.E.O — MI COMUNIDAD ES ESCUELA DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI B.P. No.
05044439

Ademas de los deberes sefialados articulo 50 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1. Brindar apoyo a la Coordinacion del Programa, en los procesos de estructuraciéon e implementacion
de las acciones estratégicas y proyecciones del mismo acorde al proyecto de inversion, 2. Apoyar las diferentes
reuniones y capacitaciones programadas por el equipo de trabajo, que sean necesarias para el buen desarrollo del
programa. 3. Apoyar el seguimiento y control de las planeaciones propuestas e indicadores formulados en el marco
del programa. 4. Apoyar, realizar y presentar la consolidacion de los informes y bases de datos suministradas por
los equipo de trabajo o que sean requeridos por la direccion del programa. 5. Apoyar el disefio de las acciones y
planes de intervencion relacionados con las estrategias del proyecto de inversion. 6. Apoyar, coordinar y/o monitorear
el cumplimiento y avance de planes, o acciones encomendadas por el programa. 7. Apoyar en la revision de informes
y seguridad social presentados por los formadores. 8. Apoyar la planeacién y ejecucion de los encuentros deportivos
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programados. 9. Apoyar el seguimiento en campo a los formadores en las I.E.O 10. Brindar apoyo a Las demas
actividades afines que le sean asignadas por el supervisor del proyecto de inversion y que se deriven de la evolucién
de los procesos y el comportamiento del proyecto de inversion. 11. Apoyar con el cumplimiento de las actividades
en el desarrollo del sistema de gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios de apoyo a la gestion | $10.400.000 10 de abril 31 de julio 2019
2198 de 2019 |para realizar actividades afines a los 2019
programas, planes y proyectos que adelanta la
Secretaria del Deporte y Recreacion del
Municipio de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion de las actividades del proyecto
denominado RECREACION A TRAVES DE LA
INICIACION Y FORMACION DEPORTIVA EN
I.E.O — MI COMUNIDAD ES ESCUELA DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI B.P. No.
05044439

Ademas de los deberes sefialados articulo 50 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1. Brindar apoyo a la Coordinacion del Programa, en los procesos de estructuracion e implementacion
de las acciones estratégicas y proyecciones del mismo acorde al proyecto de inversion, 2. Apoyar las diferentes
reuniones y capacitaciones programadas por el equipo de trabajo, que sean necesarias para el buen desarrollo del
programa. 3. Apoyar el seguimiento y control de las planeaciones propuestas e indicadores formulados en el marco
del programa. 4. Apoyar, realizar y presentar la consolidacion de los informes y bases de datos suministradas por
los equipo de trabajo o que sean requeridos por la direccion del programa. 5. Apoyar el disefio de las acciones y
planes de intervencion relacionados con las estrategias del proyecto de inversion. 6. Apoyar, coordinar y/o monitorear
el cumplimiento y avance de planes, o acciones encomendadas por el programa. 7. Apoyar en la revision de informes
y seguridad social presentados por los formadores. 8. Apoyar la planeacion y ejecucion de los encuentros deportivos
programados. 9. Apoyar el seguimiento en campo a los formadores en las I.E.O 10. Brindar apoyo a Las demas
actividades afines que le sean asignadas por el supervisor del proyecto de inversion y que se deriven de la evolucién
de los procesos y el comportamiento del proyecto de inversion. 11. Apoyar con el cumplimiento de las actividades
en el desarrollo del sistema de gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios de apoyo a la gestion | $6.592.000 5de 31 de octubre
4196 de 2019 |para realizar actividades afines a los septiembre 2019
programas planes y proyectos que adelanta la 2019

secretaria del deporte y recreacion del
municipio de Santiago de Cali en especial en la
ejecucion de las actividades del proyecto
denominado RECREACION A TRAVES DE LA
INICIACION Y FORMACION DEPORTIVA EN
I.LE.O MI COMUNIDAD ES ESCUELA DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI BP
05044439

Ademas de los deberes sefialados articulo 50 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1. Brindar apoyo a la Coordinacion del Programa, en los procesos de estructuracion e implementacion
de las acciones estratégicas y proyecciones del mismo acorde al proyecto de inversion, 2. Apoyar las diferentes
reuniones y capacitaciones programadas por el equipo de trabajo, que sean necesarias para el buen desarrollo del
programa. 3. Apoyar el seguimiento y control de las planeaciones propuestas e indicadores formulados en el marco
del programa. 4. Apoyar, realizar y presentar la consolidacion de los informes y bases de datos suministradas por
los equipo de trabajo o que sean requeridos por la direcciéon del programa. 5. Apoyar el disefio de las acciones y
planes de intervencion relacionados con las estrategias del proyecto de inversion. 6. Apoyar, coordinar y/o monitorear
el cumplimiento y avance de planes, o acciones encomendadas por el programa. 7. Apoyar en la revision de informes
y seguridad social presentados por los formadores. 8. Apoyar la planeacion y ejecucion de los encuentros deportivos
programados. 9. Apoyar el seguimiento en campo a los formadores en las I.E.O 10. Brindar apoyo a Las demas
actividades afines que le sean asignadas por el supervisor del proyecto de inversion y que se deriven de la evolucion
de los procesos y el comportamiento del proyecto de inversion. 11. Apoyar con el cumplimiento de las actividades
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en el desarrollo del sistema de gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios apoyo a la gestion para | $6.592.000 12 de 31 de diciembre
4713 de 2019 |realizar actividades afines a los programas noviembre 2019
planes y proyectos que adelanta la secretaria 2019

del deporte y la recreacion del municipio de Cali
en especial en la ejecucion de las actividades
del proyecto denominado RECREACION A
TRAVES DE LA INICIACION Y FORMACION
DEPORTIVA EN L.LE.O MI COMUNIDAD ES
ESCUELA DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO
DE CALI FICHA EBI 05044439.

Ademas de los deberes sefialados articulo 50 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1. Brindar apoyo a la Coordinacién del Programa, en los procesos de estructuraciéon e implementacion
de las acciones estratégicas y proyecciones del mismo acorde al proyecto de inversion, 2. Apoyar las diferentes
reuniones y capacitaciones programadas por el equipo de trabajo, que sean necesarias para el buen desarrollo del
programa. 3. Apoyar el seguimiento y control de las planeaciones propuestas e indicadores formulados en el marco
del programa. 4. Apoyar, realizar y presentar la consolidacion de los informes y bases de datos suministradas por
los equipo de trabajo o que sean requeridos por la direcciéon del programa. 5. Apoyar el disefio de las acciones y
planes de intervencion relacionados con las estrategias del proyecto de inversion. 6. Apoyar, coordinar y/o monitorear
el cumplimiento y avance de planes, o acciones encomendadas por el programa. 7. Apoyar en la revision de informes
y seguridad social presentados por los formadores. 8. Apoyar la planeacion y ejecucion de los encuentros deportivos
programados. 9. Apoyar el seguimiento en campo a los formadores en las I.E.O 10. Brindar apoyo a Las demas
actividades afines que le sean asignadas por el supervisor del proyecto de inversion y que se deriven de la evolucion
de los procesos y el comportamiento del proyecto de inversion. 11. Apoyar con el cumplimiento de las actividades
en el desarrollo del sistema de gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacién de servicios de apoyo a la gestién | $5.793.792 27 de abril 15 de julio 2020
546 de 2020 para realizar actividades afines a los 2020
programas Yy proyectos que adelanta la
secretaria del deporte y la recreacion del
municipio de Santiago de Cali, en especial en
la ejecuciobn del proyecto denominado
RECREACION DE FAMILIAS EN SANTIAGO
DE CALI . (FICHA EBI BP 26001345).

Ademas de los deberes sefialados articulo 50 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacién de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1). Brindar apoyo en la organizacion del inventario de materiales fungibles y no fungibles en los formatos
establecidos por el area de fomento para el proyecto RECREACION DE FAMILIAS EN SANTIAGO DE CALL. 2).
Brindar apoyo en los procesos operativos y de gestion de archivo del area de fomento. 3). Apoyar el diligenciamiento
de formatos de entrada y salidas del almacén y/o bodega del Estadio Pascual Guerrero. 4). Apoyar la planeacion,
realizacién y ejecucion de las actividades y atenciones presenciales y/o virtuales que requiera el proyecto. 5). Apoyar
la actualizacion y organizacién archivo documental de area. 6). Brindar apoyo al area a fin de que los requerimientos
allegados por la plataforma del Orfeo, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos por la
Secretaria del Deporte y la Recreacion. 7). Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Municipio de
Santiago de Cali, a través del supervisor del contrato sobre las necesidades y obligaciones relacionados con el objeto
contractual y que se desarrollen dentro del proyecto de inversion. 8) Brindar apoyo con el cumplimiento de las
actividades en el desarrollo del sistema de gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios de apoyo a la gestion | $5.793.792 27 de abril 15 de julio 2020
546 de 2020 para realizar actividades afines a los 2020
programas y proyectos que adelanta la
secretaria del deporte y la recreacion del
municipio de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion del proyecto denominado
RECREACION DE FAMILIAS EN SANTIAGO
DE CALI . (FICHA EBI BP 26001345).
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Ademas de los deberes sefialados articulo 50 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1). Brindar apoyo en la organizacion del inventario de materiales fungibles y no fungibles en los formatos
establecidos por el area de fomento para el proyecto RECREACION DE FAMILIAS EN SANTIAGO DE CALI. 2).
Brindar apoyo en los procesos operativos y de gestion de archivo del area de fomento. 3). Apoyar el diligenciamiento
de formatos de entrada y salidas del almacén y/o bodega del Estadio Pascual Guerrero. 4). Apoyar la planeacion,
realizacién y ejecucion de las actividades y atenciones presenciales y/o virtuales que requiera el proyecto. 5). Apoyar
la actualizacion y organizacién archivo documental de area. 6). Brindar apoyo al area a fin de que los requerimientos
allegados por la plataforma del Orfeo, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos por la
Secretaria del Deporte y la Recreacion. 7). Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Municipio de
Santiago de Cali, a través del supervisor del contrato sobre las necesidades y obligaciones relacionados con el objeto
contractual y que se desarrollen dentro del proyecto de inversion. 8) Brindar apoyo con el cumplimiento de las
actividades en el desarrollo del sistema de gestién de calidad, el sistema de gestién ambiental y el sistema de gestién
de seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios de apoyo a la gestion | $5.793.792 22 de julio 30 de
1620 de 2020 |para realizar actividades afines a los 2020 septiembre
programas y proyectos que adelanta la 2020

secretaria del deporte y la recreacion del
municipio de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion del proyecto denominado
RECREACION DE FAMILIAS EN SANTIAGO
DE CALI . (FICHA EBI BP 26001345).

Ademas de los deberes sefialados articulo 50 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1). Brindar apoyo en la organizacion del inventario de materiales fungibles y no fungibles en los formatos
establecidos por el area de fomento para el proyecto RECREACION DE FAMILIAS EN SANTIAGO DE CALL. 2).
Brindar apoyo en los procesos operativos y de gestion de archivo del area de fomento. 3). Apoyar el diligenciamiento
de formatos de entrada y salidas del almacén y/o bodega del Estadio Pascual Guerrero. 4). Apoyar la planeacion,
realizacién y ejecucion de las actividades y atenciones presenciales y/o virtuales que requiera el proyecto. 5). Apoyar
la actualizacion y organizacién archivo documental de area. 6). Brindar apoyo al area a fin de que los requerimientos
allegados por la plataforma del Orfeo, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos por la
Secretaria del Deporte y la Recreacion. 7). Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Municipio de
Santiago de Cali, a través del supervisor del contrato sobre las necesidades y obligaciones relacionados con el objeto
contractual y que se desarrollen dentro del proyecto de inversién. 8) Brindar apoyo con el cumplimiento de las
actividades en el desarrollo del sistema de gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios de apoyo a la gestion | $7.172.754 9de 31 de diciembre
2321 de 2020 |para realizar actividades afines a los noviembre 2020
programas y proyectos que adelanta la 2020

secretaria del deporte y la recreacion del
distrito de Santiago de Cali, en especial en la
ejecucion del proyecto denominado
RECREACION CON JUEGO, LUDICA Y
RECREACION DE NINAS Y NINOS DE
PRIMERA INFANCIA DE SANTIAGO DE CALI
(FICHA EBI BP-26002922).

Ademas de los deberes sefialados articulo 50 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1). Apoyar en los procesos administrativos del proyecto RECREACION CON EXPERIENCIAS DE
JUEGO, LUDICA Y RECREACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES DE SANTIAGO DE CALI.
(FICHA EBI BP-26002922). Cumpliendo con los indicadores, productos y beneficiarios del proyecto. 2). Apoyar la
planeacion, realizacién y ejecucion de las actividades y atenciones presenciales y/o virtuales que requiera el
proyecto. 3).Brindar apoyo en la verificacion y actualizacion documental fisico y/o digital del proyecto a cargo. 4).
Brindar apoyo en el manejo de agenda, cronograma de eventos, actividades y actas de reunion del proyecto a cargo.
5). Apoyar la consolidacion de informacion correspondiente a los beneficiarios del Proyecto a través de la plataforma
SIDER. 6). Brindar apoyo al area a fin de que los requerimientos allegados por la plataforma del Orfeo, sean
respondidos dentro de los términos internos establecidos por la Secretaria del Deporte y la Recreacion. 7). Atender
las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito de Santiago de Cali, a través del supervisor del contrato
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sobre las necesidades y obligaciones relacionados con el objeto contractual y que se desarrollen dentro del proyecto
de inversion. 8) Brindar apoyo con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del sistema de gestion de
calidad, el sistema de gestién ambiental y el sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios de apoyo a la gestion | $12.150.000 19 de febrero | 30 de junio
0528 de 2021 |para realizar actividades afines a los 2021 2021
programas y proyectos que adelanta la
secretaria del deporte y la recreacion del
distrito de Santiago de Cali, en especial en la
ejecucion del proyecto denominado
RECREACION CON EXPERIENCIAS DE
JUEGO, LUDICA Y RECREACION DE NINAS,
NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES DE
SANTIAGO DE CALIL. (FICHA EBI
BP26002830).

Ademas de los deberes sefalados articulo 50 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1). Apoyar en los procesos administrativos del objeto contractual cumpliendo con los indicadores,
productos y beneficiarios del proyecto. 2). Apoyar la realizacién y ejecucion de las actividades y atenciones
presenciales y/o virtuales que requiera el proyecto. 3).Brindar apoyo en la verificacién y actualizacién documental
fisico y/o digital del proyecto a cargo. 4). Brindar apoyo en el manejo de agenda, cronograma de eventos, actividades
y actas de reunion del proyecto a cargo. 5). Apoyar la consolidacion de informaciéon correspondiente a los
beneficiarios del Proyecto a través de la plataforma SIDER. 6). Brindar apoyo al &rea a fin de que los requerimientos
allegados por la plataforma del Miravé, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos por la
Secretaria del Deporte y la Recreacion. 7). Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito de
Santiago de Cali, a través del supervisor del contrato sobre las necesidades y obligaciones relacionados con el objeto
contractual y que se desarrollen dentro del proyecto de inversién. 8) Brindar apoyo con el cumplimiento de las
actividades en el desarrollo del sistema de gestion de calidad, el sistema de gestién ambiental y el sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacién de servicios de apoyo a la gestion | $9.462.000 23 de julio 30 de
2044 de 2021 |para realizar actividades afines a los 2021 septiembre
programas Yy proyectos que adelanta la 2021
secretaria del deporte y la recreacion del
distrito de Santiago de Cali, en especial en la
ejecucion del proyecto denominado
RECREACION CON JUEGO, LUDICA Y
RECREACION DE NINAS Y NINOS DE
PRIMERA INFANCIA DE SANTIAGO DE CALI
(FICHA EBI BP-26002922).

Ademas de los deberes sefalados articulo 50 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1). Apoyar la realizacion y ejecucion de las actividades y atenciones presenciales y/o virtuales que
requiera el proyecto. 2).Brindar apoyo en la verificacion y actualizaciéon documental fisico y/o digital del proyecto a
cargo. 3). Brindar apoyo en el manejo de agenda, cronograma de eventos, actividades y actas de reunion del
proyecto a cargo. 4). Apoyar la consolidacién de informacién correspondiente a los beneficiarios del Proyecto a
través de la plataforma SIDER. 5). Brindar apoyo al area a fin de que los requerimientos allegados por la plataforma
del Miravé, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos por la Secretaria del Deporte y la
Recreacion. 6). Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito de Santiago de Cali, a través del
supervisor del contrato sobre las necesidades y obligaciones relacionados con el objeto contractual y que se
desarrollen dentro del proyecto de inversion. 7) Brindar apoyo con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo
del sistema de gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios de apoyo a la gestion | $ 3.154.000 16 de octubre |31 de octubre
2514 de 2021 |para realizar actividades afines a los 2021 2021

programas y proyectos que adelanta la
secretaria del deporte y la recreacion del
distrito de Santiago de Cali, en especial en la
ejecucion del proyecto denominado
RECREACION A TRAVES DE INICIACION Y
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FORMACION DEPORTIVA EN SANTIAGO DE
CALLI. (FICHA EBI BP-26002669).

Ademas de los deberes sefialados articulo 50 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1). Apoyar la realizaciéon y ejecucion de las actividades y atenciones presenciales y/o virtuales que
requiera el proyecto. 2).Brindar apoyo en la verificacién y actualizacion documental fisico y/o digital del proyecto a
cargo. 3). Brindar apoyo en el manejo de agenda, cronograma de eventos, actividades y actas de reunién del
proyecto a cargo. 4). Apoyar la consolidacion de informacion correspondiente a los beneficiarios del Proyecto a través
de la plataforma SIDER. 5). Brindar apoyo al area a fin de que los requerimientos allegados por la plataforma del
Orfeo, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos por la Secretaria del Deporte y la Recreacion.
6). Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito de Santiago de Cali, a través del supervisor
del contrato sobre las necesidades y obligaciones relacionados con el objeto contractual y que se desarrollen dentro
del proyecto de inversién. 7) Brindar apoyo con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del sistema de
gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestiéon de seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios de apoyo a la gestion | $ 6.308.000 18 de 31 de diciembre
3235de 2021 |para realizar actividades afines a los noviembre 2021
programas y proyectos que adelanta la 2021

secretaria del deporte y la recreacion del
distrito de Santiago de Cali, en especial en la
ejecucion del proyecto denominado
RECREACION CON JUEGO, LUDICA Y
RECREACION DE NINAS Y NINOS DE
PRIMERA INFANCIA DE SANTIAGO DE CALI
(FICHA EBI BP-26002922).

Ademas de los deberes sefalados articulo 50 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1). Apoyar la realizacién y ejecucion de las actividades y atenciones presenciales y/o virtuales que
requiera el proyecto. 2).Brindar apoyo en la verificacion y actualizaciéon documental fisico y/o digital del proyecto a
cargo. 3). Brindar apoyo en el manejo de agenda, cronograma de eventos, actividades y actas de reunién del
proyecto a cargo. 4). Apoyar la consolidacion de informacion correspondiente a los beneficiarios del Proyecto a través
de la plataforma SIDER. 5). Brindar apoyo al area a fin de que los requerimientos allegados por la plataforma del
Orfeo, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos por la Secretaria del Deporte y la Recreacion.
6). Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito de Santiago de Cali, a través del supervisor
del contrato sobre las necesidades y obligaciones relacionados con el objeto contractual y que se desarrollen dentro
del proyecto de inversion. 7) Brindar apoyo con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del sistema de
gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios apoyo a la gestion para | $ 6.308.000 17 de 10 de diciembre
3332 de 2022 |realizar actividades afines a los programas y noviembre 2022
proyectos que adelanta la secretaria del 2022

deporte y la recreacion del distrito de Santiago
de Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado RECREACION Y
LUDICA A FAMILIAS EN COMUNAS Y
CORREGIMIENTOS DE SANTIAGO DE CALI
(FICHA EBI BP-26002826).

Ademas de los deberes sefialados en la normativa vigente aplicable y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1). Apoyar la realizacion de guias metodolégicas apoyadas en acciones estrategias que se vinculen al
proyecto del objeto contractual en cumplimiento a indicadores, productos y poblacion beneficiaria del proyecto. 2).
Apoyar en el cumplimiento de cronogramas y acciones pedagégicas para el buen desarrollo del proyecto. 3). Apoyar,
realizar y presentar acciones de intervencion relacionados con las estrategias del proyecto de inversion. 4). Brindar
apoyo en el seguimiento y control de las socializaciones realizadas en los puntos de atencién presenciales y/o
virtuales previstos por el area de fomento. 5). Brindar apoyo en la organizacién y cumplimiento de las actividades
virtuales y/o presenciales que componen la oferta del proyecto. 6). Brindar apoyo al area a fin de que los
requerimientos allegados por la plataforma del Orfeo, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos
por la Secretaria del Deporte y la Recreacion. 7). Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito
de Santiago de Cali, a través del supervisor del contrato sobre las necesidades y obligaciones relacionados con el
objeto contractual y que se desarrollen dentro del proyecto de inversién. 8) Brindar apoyo con el cumplimiento de las
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actividades en el desarrollo del sistema de gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios apoyo a la gestion para | $ 3.154.000 16 de 30 de diciembre
4028 de 2022 |realizar actividades afines a los programas y diciembre 2022
proyectos que adelanta la secretaria del 2022

deporte y la recreacion del distrito de Santiago
de Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado RECREACION Y
LUDICA A FAMILIAS EN COMUNAS Y
CORREGIMIENTOS DE SANTIAGO DE CALI
(FICHA EBI BP-26002826).

Ademas de los deberes sefialados en la normativa vigente aplicable y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1). Apoyar la realizacion de guias metodolégicas apoyadas en acciones estrategias que se vinculen al
proyecto del objeto contractual en cumplimiento a indicadores, productos y poblacion beneficiaria del proyecto. 2).
Brindar apoyo en la organizacién y cumplimiento de las actividades virtuales y/o presenciales que componen la oferta
del proyecto. 3). Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito de Santiago de Cali, a través del
supervisor del contrato sobre las necesidades y obligaciones relacionados con el objeto contractual y que se
desarrollen dentro del proyecto de inversion. 4) Brindar apoyo con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo
del sistema de gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestion de seguridad y salud en

el trabajo.
4162.010.26.1. | Prestacion de servicios apoyo a la gestion para | $ 12.616.000 23 de febrero | 31 de mayo
0627 de 2023 | realizar actividades afines a los programas y 2023 2023

proyectos que adelanta la secretaria del
deporte y la recreacion del distrito de Santiago
de Cali, en especial en la ejecucién del
proyecto denominado RECREACION Y
LUDICA A FAMILIAS EN COMUNAS Y
CORREGIMIENTOS DE SANTIAGO DE CALI
(FICHA EBI BP-26002826).

Ademas de los deberes sefialados en la normativa vigente aplicable y de las actividades derivadas de laley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1). Apoyar la realizacion y ejecucion de las actividades y atenciones presenciales y/o virtuales que
requiera el proyecto. 2).Brindar apoyo en la verificacion y actualizacion documental fisico y/o digital del proyecto a
cargo. 3). Brindar apoyo en el manejo de agenda, cronograma de eventos, actividades y actas de reunion del
proyecto a cargo. 4). Apoyar la consolidacion de informacién correspondiente a los beneficiarios del Proyecto a través
de la plataforma SIDER. 5). Brindar apoyo al area a fin de que los requerimientos allegados por la plataforma del
Orfeo, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos por la Secretaria del Deporte y la Recreacion.
6). Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito de Santiago de Cali, a través del supervisor
del contrato sobre las necesidades y obligaciones relacionados con el objeto contractual y que se desarrollen dentro
del proyecto de inversion. 7) Brindar apoyo con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del sistema de
gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios de apoyo a la gestion | $ 15.770.000 5 de julio 2023 | 31 de octubre
2074 de 2023 |para realizar actividades afines a los 2023
programas y proyectos que adelanta la
secretaria del deporte y la recreacion del
distrito de Santiago de Cali, en especial en la
ejecucion del proyecto denominado
RECREACION CON EXPERIENCIAS DE
JUEGO, LUDICA Y RECREACION DE NINAS,
NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES DE
SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP-
26002830)

Ademas de los deberes sefialados en la normativa vigente aplicable y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones
especificas: 1). Apoyar la realizacion y ejecucion de las actividades y atenciones presenciales y/o virtuales que
requiera el proyecto. 2).Brindar apoyo en la verificacion y actualizaciéon documental fisico y/o digital del proyecto a
cargo. 3). Brindar apoyo en el manejo de agenda, cronograma de eventos, actividades y actas de reunion del
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proyecto a cargo. 4). Apoyar la consolidacion de informacién correspondiente a los beneficiarios del Proyecto a través
de la plataforma SIDER. 5). Brindar apoyo al area a fin de que los requerimientos allegados por la plataforma del
Orfeo, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos por la Secretaria del Deporte y la Recreacion.
6). Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito de Santiago de Cali, a través del supervisor
del contrato sobre las necesidades y obligaciones relacionados con el objeto contractual y que se desarrollen dentro
del proyecto de inversion. 7) Brindar apoyo con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del sistema de
gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo.

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios de apoyo a la gestién | $ 6.308.000 22 de 30 de diciembre
3552 de 2023 |para realizar actividades afines a los noviembre 2023
programas y proyectos que adelanta la 2023

secretaria del deporte y la recreacion del
distrito de Santiago de Cali, en especial en la
ejecucion del proyecto denominado recreacion
con experiencias de juego, lidica y recreacion
de nifias, nifios, adolescentes y jovenes de
Santiago de Cali. (FICHA EBI BP-26002830)
DENOMINADO RRECREACION Y LUDICA A

FAMILIAS EN COMUNAS Y
CORREGIMIENTOS DE SANTIAGO DE CALI.
(FICHA EBI BP

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido Unicamente con Estampillas, segun Resolucién Municipal No. 8074 del 07 de
diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Cordialmente:

JULIETA A ODRIGUEZ ESCOBAR
Jefe de Ofjcina
Unidad de Apoyo a la Gestion

Proyect6: Karol Bastidas, Contratista
Revis6: Claudeth Sarria Marin, Profesional Universitaria
Sunilda Catalina Davalos, Contratista
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Fundacién

Alférez Real

Comprometidos con 13 excelencia

A QUIEN CORRESPONDA

Por medio de la presente me permito certificar que el sefior CHRISTIAN RODOLFO
VELASCO CARDONA, identificado con cédula de ciudadania No.1.130.666.049.
Tenia suscrita con esta compafiia contrato de prestacién de servicios en el marco del
convenio de asociacion no. 4162.010.27.1.0002-2022 en Santiago de Cali, desde
desde el 1 de Marzo del 2022, hasta el 30 de Junio del 2022 trabajo con nosotros. Por

un valor de $3.154.000

Desempenandose en el contrato mencionado como ASISTENTE DE PROGRAMA.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los Siete (07) dias de
Julio del 2022.

Atentamente,

ireccién de Recursos Humanos

Tel: (2) 3065290 / Calle 5 C # 29 - 70 B/ San Fernando / Cali-Colombia
fundacionalferezreal @hotmail.com
www.fundacionalferezreal.org
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Alférez Real
Comprometidas con La excelendla

Por medio de la presente me permito certificar que el sefior CHRISTIAN RODOLFO
VELASCO CARDONA, identificado con cedula de ciudadania No1.130.666.049.
Tenia suscrita con esta compaiiia contrato de prestacion de servicios profesionales
en el marco del convenio de asociacion n0. 4162.010.27.1.0002-2022 en Santiago de
Cali, desde el 1 de Julio de 2022, hasta el 31 de Octubre de 2022 trabajé con nosotros.
Por un valor de $3.5288.000

Desempenandose en el contrato mencionado como ASISTENTE DE PROGRAMA.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, al dia Cuatro (4) de
Noviembre de 2022.

Atentamente,

imenez
recclién de Recursos Humanos

Tel: (2) 3065290 / Calle 5 C # 29 - 70 B/ San Fernando / Cali-Colombia
fundacionalferezreal@hotmail.com
www.fundacionalferezreal.org

y
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el Sefior CHRISTIAN RODOLFQ VELASCO CARDONA, identificado con la cedula de
ciudadania N° 1130666049, celebrd y ejecutc a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato ntimero: 1.130.17.13-3012 de 16 de marzo de 2024
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por &l supervisor para el seguimienta
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA alin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de Ias actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados vy
pendientes por resolver, asl como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, v devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, Ia Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional ylo al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago cotrespondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
lgualmente, cuando EL. CONTRATISTA determine trasiadarse de empresa promotora de salud
(EPS} o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, deberd adelantar los tramites correspondientes a los repories de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las noras y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteradién o
medificacién por cualquier medie, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo yfo visitas a obras, EL. CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, ete. K) El CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y aclividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el regisiro en los sistemas de informacion del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L} El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el artfculo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. lgualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normmas
reglamentarias y concordantes. N) En el evenio en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P} Velar por ¢l buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de Ia lltima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor de! mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucién del presente conirato. T) Registrar la informacion de su hoja
de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Pdblico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articule 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién vy los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Realizar apoyo al seguimiento a los planes de accion, mejora en la
aplicacion de metodologlas e instrumentos de captura y analisis de informacién impartides por
planeacion Departamental (Plataformas EVAPLAN, SPI, PIIP).2. Coordinar aplicacién de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefora Gobernadora,
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metodologias e instrumentos que disefie Planeacién Departamental para la evaluacién del PDD. 3.
Apoyar en la validacién de ta informacién cargada en SUIFP, para la identificacion de desviaciones
que se puedan presentar, en articulacién con las subsecretarias misionales. 4. Realizar apoyo en el
desarrollo de la apropiacién del conocimiento en la plataforma PIIP, en articulacién con las
subsecretarias misionales, 5. Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente
contrato a la plataforma SECOP ||, informes los cuales deben contar con las respectivas firmas. 6.
l.as demas que le sean asignadas por el supervisor del confrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Valor total del contrato: VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000)
CDP: 5500005171

RPC: 5600063712

Fecha de Acta de Inicio: 21 de marzo de 2024

Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2024

Se expide para efectos de usc del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los veinticuatro (24) dias del mes de julio de dos mil veinticuatro (2024).

Diyector del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

6Bo: Dr. Felipe Fuentes Sanin ~ Jefe Oficina Asesora Juridlea DAQ)
Elaberé; Sergio Andres Florez Gonzalez - Contratista

che M FROTIONGION (11D ELE: 11300041
CHRISTIAN ADCOLFQ YOLAMD CARDONA

VILOATOTAL DEL ACTS GDOSUNENTE: 41900
MAMMA DT E R Mam, 10e1

FUNCIONAR

Este docymenlo es propiedad de la Administracidn Central del Depatamento del Valle del Cauca. Pronibida su alieracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa auterizaclén de la sefiora Gobernadora.
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ACTO O DOCUMENTD:  CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO

VALOR ACTO O DOCUMENTD UNITARIO: $ 42.800 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
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DESCRIPCION DEL PAGO:

CONCEPTO b uniTario | vToTal | coucerTo W.UMITARIO | v.TOTAL
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el Sefior CHRISTIAN RODOLFO VELASCO CARDONA, identificado con la cedula de
ciudadania- N° 1130666049, celebr6 y ejecutdé a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.130.17.13-10056 de 20 de agosto de 2024
Tipo de Contrato: Prestacién de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos. por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto-del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecuciéon indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo °
con lo establecido pare tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas y
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dfa el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
lgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional ton una antelacién minima de 30 dfas a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier med:o, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informaciéon del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ellb hubiere lugar. L) EI
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) EI| CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca:al.régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
réegimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto ‘Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima
" cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del*Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE
el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja
de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP; en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informaci6n, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informéaticos de la organizacién. V)
Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Realizar apoyo al seguimiento a los planes de accién, mejora en la
aplicacion de metodologias e instrumentos de captura y analisis de informaciéon impartidos por
planeacion Departamental (Plataformas EVAPLAN, SPIl, PIIP).2. Coordinar aplicacién de

Este documento es propledad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa aulorizacién de la sefiora Gobernadora. oty Bidal
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metodologias e instrumentos que disefie Planeacion Departamental para la evaluacién del PDD. 3.
Apoyar en la validacién de la informacién cargada en SUIFP, para la identificacion de desviaciones
que se puedan presentar, en articulacion con las subsecretarias misionales. 4. Realizar apoyo en el
desarrollo de la apropiacién del conocimiento en la plataforma PIIP, en articulacién con las
subsecretarias misionales. 5. Realizar el cargue cuota por cucta de los informes del presente
contrato a la plataforma SECOP I, informes los cuales deben contar con las respectivas firmas. 6.
Difundir, interactuar y compartir, la informacién emitida desde los canales virtuales institucionales
del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes sociales. 7. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual
y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Valor total del contrato: Veinte millones de pesos mcte ($ 20.000.000)
CDP: 5500005398

RPC: 5600070917

Fecha de Acta de Inicio: 21 de agosto de 2024

Fecha de Terminacién: 15 de diciembre de 2024

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los nueve (09) dias del mgs de enero de dos mil veinticinco (2025)

epartamento Administrativo de Desarrollo Institucional

- Dr. Felipe Fuentes Sanin - Subdirector Técnico
: Andrea Vélez Valencia — Técnico Operativo (E)

Vol
Ela
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Esle documento es propiedad de la Administracién Cenlral del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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0,2% DEL SMLY PRO-UCEVA 2600 2600 0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 5200 5200
V/R EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV6 5300 5300 0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 5200 5200
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